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___ SUROESTE

Area Local del Suroeste/ALS y su Junta Local de Inversién para la Fuerza Laboral del Consorcio del Suroeste, Inc.
za Pitito Carr. #2 Km. 170.0 Bo. Hoconuco PO Box 1448 San German, Puerto Rico 00
Tel. 787-892-1000 Ext. 7010,7020 787-8982-7544 Fax. 787-892-4367
TTY-1-787-882-2935 Correo electronico: junta_local@yahoo.com

FORMULARIO DE OFERTA ECONOMICA PARA EL PROGRAMA DE JOVENES

Instrucciones para cumplimentar el formulario de Oferta Econémica del Programa de Jovenes.

Cumplimentar informacion basica del Proveedor de Servicios.

De los elementos y/o actividades para jovenes presentados en el formulario, se seleccionara y escribira en el espacio
provisto para los que le aplique segln la propuesta sometida (cada propuesta debe tener los 14 elementos exigidos por la
Ley WIOA).

En los renglones que indican el costo por participante y la cantidad de horas, se especificara cuanto cuesta por individuo la
ensefianza y cuantas horas dura la misma.

Nombre de la Institucion

Representante Autorizado Posicién

Direccion Fisica

Direccién Postal

Teléfono Fax

Correo Electrénico

Elemento y/o Actividad:

Tutorias, adiestramiento en destrezas de estudio, estrategias para motivar a los participantes a completar su escuela
secundaria, incluyendo prevencion de la desercion escolar.

Escuela Secundaria Alterna.

Experiencia de trabajo con ¢ sin paga que incluya educaciéon academica y ocupacional.

Adiestramiento en destrezas ocupacionales, segin ocupaciones en demanda.

Educacién ofrecida concurrentemente a actividades de preparacion laboral y adiestramiento en ocupacicnes.
Oportunidades de desarrollo de liderazgo.

Servicios de sostén.

Mentoria para adultos por al menos 12 meses.

Servicios de seguimiento por no menos de 12 meses.

Servicios abarcadores de orientacion y consejeria.

Educacion financiera.

. Adiestramiento en destrezas empresariales.

Servicios que provean informacion sobre mercadeo laboral y empleos.

. Actividades que ayuden a jévenes a prepararse para la transicion a estudios post secundarios y adiestramiento.

Elementos presentados en |la propuesta:

Costo por participante:
Cantidad de horas:

Clientela a servir: O "In School" O "Out School"

Somos un Patrono con Igualdad de Oportunidad en el Empleo. Contamos con Servicios Auxiliares y de Apoyo para Personas con Impedimento que asi lo soliciten. El AJC
No Discrimina por Razén de Raza, Color, Religién, Sexo, Nacionalidad, Edad, Impedimento Fisico o Mental, Aftliacién o Creencia Politica. El AJC es un Centro Libre de
Drogas y Alcohol. Ley Federal “Workforce Innovation and Opportunity Act/WIOA", Financiado con el 100% de los fondos de la Ley de nnovacién y Oportunidades en la
Fuerza Laboral (WIOA). Ley Piblica 113-128 del 22 de julio de 2014.




