
DECLARACIÓN POLÍTICA 

El Área Local de Desarrollo Laboral del Suroeste-ALDLS está altamente comprometida al igual 
que otras agencias e instituciones gubernamentales en combatir la corrupción en el plano 
interno de nuestra agencia.  Es por ello que nos unimos a este esfuerzo adoptando una política 
anticorrupción enfocada y dirigida a la prevención, detección e investigación de actos 

constitutivos de corrupción en cualquiera de sus 
manifestaciones. 
 

NUESTRA MISIÓN: 

Proveer las oportunidades necesarias para que cada joven, 
adulto y desplazado logre y mantenga niveles adecuados de 
productividad, 
elevando el nivel de 

empleo, retención e ingresos de los participantes; 
aumentar los conocimientos y destrezas 
ocupacionales de la fuerza laboral, y como 
resultado, reducir la dependencia e incrementar la 
productividad y la competitividad del país. 

NUESTRA VISIÓN: 

Los clientes lograrán adquirir los conocimientos 
necesarios que le ayudarán a desarrollar destrezas 
básicas, a tener una mejor oportunidad de empleo y 
nuestra área local tendrá un mejor desarrollo 
económico cuando nuestros clientes se integren al 
mundo socioeconómico del área. 
 

CULTURA ORGANIZACIONAL: 

Es de acuerdo a nuestra misión y visión que la cultura organizacional de nuestra 
oficina está basada en la calidad, el compromiso, la integridad y la excelencia de los 
servicios que ofrecemos a nuestros clientes.  Es por ello que las actuaciones de 
nuestros funcionarios y servidores públicos tienen que regirse de acuerdo a las 

normas y reglamentaciones aplicables, 
comprometiéndose a llevar una conducta 
integra que redunde en beneficio de nuestros 
clientes, como del área local que servimos. 

 

 

POLÍTICA INTERNA ANTICORRUPCIÓN 

Área Suroeste 

El “American Job Center/AJC”, No Discrimina por Razón de Raza, Color, Religión, Sexo, Nacionalidad, Edad, Impedimento Físico o Mental, Afiliación o Creencia Política. Patrono de Igualdad de Oportunidad de 

Empleo. Tenemos servicios de apoyo para personas con impedimentos que así lo soliciten. Ley de Innovación y Oportunidades en la Fuerza Laboral/WIOA. 


